
В таблице приведены показатели и критерии достижения результатов Проекта 

 

показатель критерий Итоги 1 года реализации, 

конец 2023-2024 уч.года 

Стартовая точка на 

начало 2024-2025 

уч.года 

Обеспечена 

доступность, 

созданных проектом 

условий 

Доля ОО, включенных  в 

реализацию проекта             

92,8% 92,8% 

Обеспечена 

возможность 

реализации 

требований 

магистрального 

направления 

Профориентация 

проекта «Школа 

Минпроса», Единой 

модели 

профориентации 

Доля ОО, реализующих 

профминимум на 

основном и продвинутом 

уровнях 

Базовый уровень-100% 

Основной – 0 

Продвинутый -0 

Базовый уровень-7,1 % 

Основной – 85,8 % 

Продвинутый -7,1 % 

Обеспечено 

изменение 

содержания 

образования и 

воспитания, через 

введение новых 

форматов/программ 

и 

методов/технологий 

профориентационной 

работы  

Наличие вариативных 

программ ДО, 

реализуемых в сетевой 

форме в партнерстве с 

СПО, ВУЗами,  

предприятиями; 

 - 6 программ по 3 

направлениям: психолого-

педагогическое, аграрное, 

правоохранительное 

  

- 6 программ по 4 

направлениям: 

психолого-

педагогическое, 

аграрное, 

правоохранительное, 

лесохозяйственное 

- программа 

профессионального 

обучения по профессии 

«Слесарь 

сельскохозяйственных 

машин и оборудования» 

(18 обучающихся 9 кл) 

- программа 

профессионального 

обучения по 

профессии «Слесарь 

сельскохозяйственных 

машин и 

оборудования» (25 

обучающихся 9 кл) 

Наличие 

практикоориентирован. 

модуля  

1. Организовано профпроб, 

экскурсий в учебное 

заведение и предприятие 

партнеров Проекта более 

20 

1. Запланировано более 

25 профпроб, экскурсий 

в учебное заведение и 

предприятие партнеров 

Проекта  

2. Организация двух  

фестивалей с профпробами 

и мастер-классами «Улица 

мастеров», «Моя профессия 

мое будущее» 

2. Запланированы два  

фестиваля с 

профпробами и мастер-

классами «Улица 

мастеров», «Моя 

профессия мое будущее» 



Места для 

предъявления 

школьниками 

результатов в 

направлении 

профориентация 

Чемпионаты 

«Профессионал» (4 

компетенции) участвовали 

три школы (5 

обучающихся)  

Чемпионаты 

«Профессионал» (5 

компетенции) 

участвовали 5 школ (30 

обучающихся)  

«ЮниорПрофи» (2 

компетенции) участвовали 

три школы (8 

обучающихся) 

«ЮниорПрофи» (3 

компетенции) 

участвовали четыре 

школы (14 

обучающихся) 

«Абилимпикс» (5 

компетенции) участвовали 

восемь школ (19 

обучающихся) 

Запланировано участие в 

«Абилимпикс» (по 5 

компетенциям)  

Конкурсы «АгроНТРИ» (3 

компетенции) участвовали 

8 школ (более 40 

обучающихся),  

«Про_Агро» участвовали 

команды из 2 школ 

НПК 

Конкурс Точек роста 

Конкурсы «АгроНТРИ»  

«Про_Агро»  

НПК 

Конкурс Точек роста 

Разработанная 

организационно-

управленческая 

модель реализации 

проекта 

обеспечивает 

доступность 

программ Поля 

возможностей для 

всех обучающихся 

ОО  участников 

проекта 

Определена логистика 

и транспортная схема 

подвоза обучающихся 

на форматы поля 

возможностей; 

В соответствии с планом 

мероприятий и занятий 

подвоз осуществляется 

школьным транспортом, 

управления образования, 

родителями  

В соответствии с планом 

мероприятий и занятий 

подвоз осуществляется 

школьным транспортом, 

управления образования, 

родителями 

Согласованы уровни 

ответственности за 

координацию и 

контроль за 

реализацией 

форматов/программ 

поля возможностей  

приказ о запуске проекта 

после координационного 

совета . 

Держателями форматов 

Поля возможностей стали: 

Ирбейская СОШ №1, Усть-

Ярульская СОШ, 

Верхнеуринская СОШ, 

Александровская сош, 

Тальская СОШ, Ирбейская 

СОШ №2, ДДТ. 

 Информационное 

письмо УО после 

координационного 

совета. 

Оптимизированы 

потребности и ресурсы 

ОО - держателями 

форматов Поля 

возможностей стали: 

Ирбейская СОШ №1, 

Усть-Ярульская СОШ, 

Верхнеуринская СОШ, 

Тальская СОШ, 

Ирбейская СОШ №2, 

ДДТ. 

Подписаны 

соглашения между 

сетевыми партнерами 

по взаимодействию 

между школами - 25 

между школами и 

организациями СПО, ВО - 5 

между школами -30 

между школами и 

организациями СПО, 

ВО -1 



между школами 

представителями других 

ведомств-2 

 

между школами 

представителями других 

ведомств-3 

Рост готовности 

обучающихся 8-11 

классов к 

осознанному 

профессиональному 

самоопределению 

Доля выпускников 9 

классов, продолживших 

обучение в соответствии 

с профилем 

- 60 % девятиклассников 

продолжили обучение в 

СОО и СПО в соответствии 

с выбранным профилем 

обучения 

 

 

 

- Планируется, что не 

менее 60 %  

девятиклассников 

продолжили обучение в 

СОО и СПО в 

соответствии с 

выбранным профилем 

обучения 

доля выпускников 11-х 

классов, поступивших в 

планируемый ВУЗ 

более 75% Не менее 80% 

Рост обучающихся 

выбравших профили 

обучения, 

ориентированные на 

кадровые 

потребности 

муниципалитета и 

региона 

Доля обучающихся, 

выбравших профили 

обучения, 

ориентированные на 

кадровые потребности 

муниципалитета  

по профессиям из перечня 

«ТОП-РЕГИОН», в общей 

численности выпускников, 

поступивших в ПОО 

составляет более 75 % 

выпускников: 

    - техническое – 17%; 

    - педагогическое-22 % 

- правоохранительное, 

юридическое, военные – 

8% 

- аграрное - 34 % 

Планируется что не 

менее 75 % выпускников  

будут поступать на на 

профессии из перечня 

«ТОП-РЕГИОН»: 

    - техническое – 23%; 

    - педагогическое-25 % 

- правоохранительное, 

юридическое, военные – 

8% 

 - аграрное - 34 % 

 

 
 


